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KEPUTUSAN 
REKTOR UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA 

NOMOR: 012/SK/061051/AK/VI/2022 

TENTANG 
SUSUNAN PANITIA PENYELENGGARAAN KULIAH KERJA NYATA 

PEMBELAJARAN PEMBEFtDAYAAN MASYARAKAT (PPM) 
UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA TAHUN 2022 

Menimbang 

REKTOR UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA, 

a. bahwa Kuliah Kerja Nyata- Pembelajaran 
Pemberdayaan Masyarakat Universitas Perwira 
Purbalingga untuk tinggal bersama masyarakat 
dengan melaksanakan kegiatan pemberdayaan 
kepada masyarakat secara interdisipliner, 

b. Kuliah Kerja Nyata- Pembelajaran Pemberdayaan 
Masyarakat merupakan bagian dari proses 
Pendidikan di Universitas Perwira Purbalingga yang 
memiliki tujuan untuk meningkatkan empati dan 
kepedulian mahasiswa, melaksanakan terapan 
ilmu pengetahuan, teknologi, kerja tim, dan 
interdisipliner, menanamkan nilai kepribadian, 
meningkatkan daya saing nasional, dan 
menanamkan jiwa peneliti, 

c. bahwa untuk menyelenggarakan kegiatan Kuliah 
Kerja Nyata-Pempbelajaran Pemberdayaan 
Masyarakat Universitas Perwira Purbalingga pada 
Tahun 2022 agar berjalan tertib dan lancer, perlu 
menetapkan ketentuan mengenai Penyelenggaraan 
Kuliah Kerja Nyata-Pemberdayaan Masyarakat 
Universitas Perwira Purbalingga Tahun 2022; 

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 
dimaksud dalah huruf a, huruf b, dan huruf c, 
perlu menetapkan Keputausan Rektor Universitas 
Perwira Purbalingga tentang Penyelenggaraan 
Kuliah Kerja Nyata-Pemberdayaan Masyarakat 
Universitas Perwira Purbalingga Tahun 2022. 

Mengingat : 1. Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang 
Sistem Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang RI Nomor 12 Tahun 2012 tentang 
Pendidikan Tinggi; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 
tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan 
Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5500); 

4. Surat Keputusan Menteri Riset Teknologi dan 
Pendidikan Tinggi Nomor 949/ KPT/I/2018 tanggal 
8 November 2018 tentang Izin Pendirian 
Universitas Perwira Purbalingga, 

5. Keputusan Pembina Yayasan Perguruan Karya 
Bhakti Purbalingga Nomor 01 /YPKB / III/ 2019 
tentang Pengangkatan Sdr. Dr. Ir. Teguh 
Djuharyanto, M.P. sebagai Rektor Universitas 



6. Peraturan Rektor Nomor 2 tahun 2022 tentang 
penyelenggaraan Kuliah Kerja Nyata Program 
Sarjana Universitas Perwira Purbalingga 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan 
KESATU Mengangkat Panitia Kegiatan KKN-PPM Mahasiswa 

Universitas Perwira Purbalingga Tahun 2022 dengan 
susunan personalia sebagaimana tercantum pada 
lampiran I keputusan ini, 

KEDUA : Panitia Kegiatan KKN-PPM Mahasiswa Universitas 
Perwira Purbalingga bertugas; 
a. Mendukung keberhasilan dan kelancaran Program 

KKN-PPM 2022; 
b. Memfasilitasi dan memonitoring kegiatan KKN-PPM 

mahasiswa Universitas Perwira Purbalingga; 
c. Membuat laporan dan melaporkan hasil KKN kepada 

Rektor 
KETIGA : Dalam melaksanakan tugasnya, Panitia KKN-PPM 2022 

bertanggung jawab kepada Rektor melalui LPPM 
KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan. 
KELIMA : Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam 

keputusan ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana 
mestinya. 

Ditetapkan di Purbalingga 
Pada Tanggal : 16 Juni 2022 
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Tembusan disampaikan kepada Yth. 
1. Ketua Yayasan Perguruan Karya Bhakti Purbalingga; 
2. Para Wakil Rektor; 
3. Kepala Biro; 
4. Para Dekan Fakultas; 
5. Para Ketua/Kepala Lembaga/UPT/Bagian. 

EGUH DJUHARYANTO 



Lampiran I 
Keputusan Rektor Universitas Perwira Purbalingga 

Nomor 
Tanggal 
Tentang 

: 012/SK/061051/AK/VI/2022 
: 16 Juni 2022 
: SUSUNAN PANITIA PENYELENGGARAAN KULIAH KERJA NYATA-PEMBELAJARAN 
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA TAHUN 2022 

SUSUNAN PANITIA PENYELENGGARAAN KULIAll KEFtJA NYATA-
PEMBELAJARAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT (KKN-PPM) 

UNIVERSITAS PERWIRA PURBALINGGA TAHUN 2022 

Pembina 

Penanggung Jawab 

Penasehat 

Pengarah 

Ketua Pelaksana 

Sekretaris 

Bendahara 

Seksi Konsumsi 

Seksi Perlengkapan 

Seksi Kesekretariatan 

Seksi Dokumentasi 

Tim Monitoring dan Evaluasi 

Dr. Ir. Teguh Djuharyanto, M.P. 
(Rektor Universitas Perwira Purbalingga) 

Dr. Eming Sudiana, M.Si. 
(Wakil Rektor I) 

1. Dr. Suprapto, M.S. 
(Wakil Rektor II) 

2. Drs. Suyitno 
(Kepala Biro) 

1. Dr. Kamson, S.H., M.M., M.Pd. 
(Dekan FEB) 

2. Ir. Sugeng Suyatno, M.P. 
(Dekan FST) 

: Suwali, S.P., M.Si. 
(Kepala LPPM) 

: Widadatul Ulya, S.H., M.H. 

1. Dr. Heni Purwantini, S.E., M.M. 
2. Rizka Puput Anggraini, S.Pd. 
1. Dr. Heni Purwantini, S.E., M.M. 
2. R.A. Dewi Wijayanti, S.Sos. 

1. Yudha Rahadianto, S.Sos. 
2. Budhi Rakhmanto 
3. Bayu Tri Aji 

1. Roni Sungging Putra, 
2. Ikhwan Rifqi yunanda, A.Md. 
3. Putra Maulana Zahbika 

1. Nugroho Budi Wirawan, S.E., M.Ak. 
2. Garinda Afif Sujianto 
3. Aldit Pratyasto, S.Kom 

1. Reza Rahmadi Hasibuan, S.TP., M.Si. 
2. Puji Hartati 
3. Aulia Nisa Khusnia, S.S., M.A. 

Ditetapkan di Purbalingga 

.̂.Rektor, 
Pada Tanggal : 16 Juni 2022 

TEGUH DJUHARYANTO 



Tembusan disampaikan kepada Yth. 
1. Ketua Yayasan Perguruan Karya Bhakti Purbalingga; 
2. Para Wakil Rektor; 
3. Kepala Biro; 
4. Para Dekan Fakultas; 
5. Para Ketua/Kepala Lembaga/UPT/Bagian. 


